
  

  

 

 

 

 

ผลการด าเนนิการเพือ่จดัการความเสี่ยงการทจุรติ 

ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลชอ่ผกา  

ประจ าปงีบประมาณ  2566  (รอบ  6  เดอืน)  
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น /ขัตนตอน/ กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซืตอจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึตน 1. การจัดซืตอวัสดุครุภัณฑ์ไม่เป็นไปตามมาตรฐานครุภัณฑ์    

  หรือมีราคาสูงกว่าความเป็นจริง  

2. การจัดจ้าง มีการแบ่งซืตอแบ่งจ้าง เพ่ือเอืตอประโยชนพ์วก 

   พ้อง และแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว  

3. เจ้าหน้าที่ก าหนดเงื่อนไขข้อตกลงที่เอืตอประโยชน์ให้กับผู้  

   เสนอราคาที่เป็นพวกพ้อง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและก ากับติดตามการปฏิบัติ  

  งานอย่างใกล้ชิด โดยให้ถือปฏิบัติตามระเบียบอย่าง  

  เคร่งครัด 

2. มีค าสั่งมอบหมายงานอยา่งชัดเจน 

3. สรรหาเจ้าหน้าที่ตรงตามต าแหน่งงาน 

ระดับของความเสี่ยง สูง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตาม 

 เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

 ปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึตน 

 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................................... 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดท าประกาศสรรหาบุคลากรตามต าแหน่งขาด 

ตัวชีตวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตต่อหน้าที่ 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน 

ผู้รายงาน ผู้อ านวยการกองคลัง 

สังกัด กองคลัง อบต.ช่อผกา อ.ช านิ จ.บุรีรัมย์ 

วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 

 



  

  

  

 

 

 

ผลการด าเนนิการเพือ่จดัการความเสี่ยงการทจุรติ 

ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลชอ่ผกา  

ประจ าปงีบประมาณ  2566  (รอบ  6  เดอืน)  

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น /ขัตนตอน/ กระบวนการด าเนินงาน การขออนุมัติ/อนุญาต 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึตน เจ้าหน้าที่เพิ่มขัตนตอนในการปฏิบัติงาน  หรือจัดท าเอกสาร

ล่าช้าเพื่อเรียกเก็บเงิน ทรัพย์สิน หรือเรียกรับประโยชน์อื่น

ใดในการขออนุมัติ/อนุญาต 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและก ากับติดตามการปฏิบัติงาน 

  อย่างใกล้ชิด โดยให้ถือปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

2. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชนในการติดต่อขอรับบริการ 

  และประชาสัมพันธ์ให้ทราบในทุกช่องทาง 

3. ขอความร่วมมือผู้น าหมู่บ้านส่งรายชื่อประชาชนเข้ามามีส่วน  

  ร่วมในการตรวจรับงานจ้าง 

ระดับของความเสี่ยง สูง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตาม 

 เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

 ปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึตน 

 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................. 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดท าค าสั่งมอบหมายงานให้ชัดเจน 

ตัวชีตวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตต่อหน้าที่ 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน 

ผู้รายงาน หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

สังกัด ส านักปลัด อบต. อบต.ช่อผกา อ.ช านิ จ.บุรีรัมย์ 

วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 


