
 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อผกำ 
 ที่ 152/๒๕๖9  

เรื่อง   คณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อผกำ  
-------------------------------------------- 

         ตำมประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๕ พฤศจิกำยน 
๒๕๖๔ เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงำนส่วนท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นหลักเกณฑ์กำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงมีคุณธรรมของ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ เพ่ือเป็นกำรขับเคลื่อนจริยธรรมและส่งเสริมพัฒนำจริยธรรมให้แก่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ในกำรเสริมสร้ำง
วินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริตขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อผกำ ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ
และประสิทธิผล  อำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ ๕๙ (๒) แห่งพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 
๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม จึงแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อผกำ ดังนี้    

1. ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อผกำ               ประธำนกรรมกำร  
2. รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อผกำ          กรรมกำร  
3. ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง                                  กรรมกำร    
4. ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง                                   กรรมกำร   
5. ผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม                     กรรมกำร  
6. ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ                            กรรมกำร 
7.  หวัหน้ำส ำนักปลัด                                     เลขำนุกำร   
8.  นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร                      ผู้ช่วยเลขำนุกำร  

                    โดยคณะท ำงำนขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้  
                   (๑) ก ำหนดนโยบำย วำงแผน และก ำหนดกิจกรรม/โครงกำร ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่เหมำะสม
กับสภำพปัญหำ ทิศทำงกำรด ำเนินงำนขององค์กร นโยบำยรัฐบำล ยุทธศำสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และกำรป้องกันกำรทุจริต   
                   (๒) ให้ค ำแนะน ำ ปรึกษำ และรับเรื่องร้องเรียนพฤติกรรมล่อแหลมต่อกำรฝ่ำฝืนจริยธรรมหรือปัญหำ
ข้อขัดแย้งในด้ำนคุณธรรมจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐภำยในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือน ำไปสู่ กำรพิจำรณำ
ก ำหนดแนวทำงหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติ  
                    (๓) จัดท ำแนวทำงกำรปฏิบัติงำนด้ำนจริยธรรม (Do's & Don'ts) เพ่ือลดควำมสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทำและเป็นแนวทำงในกำรประพฤติตนทำงจริยธรรม   

         

(๔) เสนอแนะ... 
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                      (๔) เสนอแนะแนวทำงปรับปรุงกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำนตำมประมวลจริยธรรมเสนอต่อผู้บริหำรใน
แนวทำงท่ีถูกต้องและเหมำะสมกับสภำวกำรณ์ปัจจุบัน  
                      (๕) จัดให้มีกำรประชุมคณะท ำงำนคอยติดตำมและขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมประมวลจริยธรรม
อย่ำงสม่ ำเสมอ   

           ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                 สั่ง  ณ  วันที่   10  เดือน  มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖9  

                                                          

                                                            (ลงชื่อ)  

                                         (นำยส ำรวย   บ่อไทย)                        
                                                           นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อผกำ 

                          

 


